I HT IHE M u HT AI H UNE PHILOSOPHIE DU BONHEUR EN ENTREPRISE

Avec KARINE BLANC

ol Apres 22 ans en lant que responsable commerciale HSBC FRANCE
avec I'encadrement de plus 100 personnes, KARINE BIANC, 47 ans,
crée son propre modeéle d‘accompagneiment pour les entreprises.

Comment rendre fier et heureuy un employé pour améliorer les
performances de I'entreprise, est certainement 1n challenge des
plus délicals du dirigeant,

= EII litilisant des matrices de fravail en ’21'0111185, el des ontils qe
v developpemem des performances, vos equipes seront impliquees
Slkd  Cl soudees, pour remporter des vicloires !

Souis forme de modules a Ia journée, demi-
journée ou animations d’ateliers de 2H,
Karine vous propose d’étudier grafuitement
vos problématigues pour coller au mieux

a vos besoins.

- Coaching de talents

- Conduite du changement

- Gestion du Stress

~ Développement de la motivation

Séminaire animeé en entreprise

- Relation Manager/ Employé Jng
- (ohésion d’équipe ... Groupes a pattir de 10 personnes
TARIF OUVERTURE DE (OMPTE

sont des thématiques de séminaires ou de Seminaire 4H = 800€
TEAM BUILDING @ proposer au sein de voire BT
entreprise.

Bruno BEAUVOIR

+33 6 32 69 09 25 ou +376 37 30 36

DEVIS SUR MESURE
Contactez nous a : contact@into-the-mountain.com




